
REñ'8UCA DE O{II,.E
ILUSTRE MUf¡ICIPAUDAD DE lOS MU€RMOS

Dlr€c.lór de Control

MEMORANDUM Nro.50

FECHA: Los Muermos,l0 de nov¡embre de 2014,
PARA: Sr. Em¡lio González Burgos -Alcalde Los Muermos
DE: R¡cardo Ort¡z Farlas - D¡rector de Control.
ASUNIO: Infoame pretuDuestario tr¡mestral

Junto con saludaalo, para su conoc¡m¡ento y del honorable Concejo, ad¡unto me p€rmito hacer
lleg¿r ¡nforme de e¡ecuc¡ón presupuesta.ia corespond¡ente al tercer tr¡mestr€ de 2014 de esta
entidad edlllcia. Lo ¿nter¡or, en cumplim¡ento a lo establec¡do en el artículo 29, letra d), y el
anículo 81, del DFL Nro. 1, del 2006 que lüa el te¡to refund¡do coord¡nado y sistemat¡¿ado de la
Ley 19685, Orgánica Constituc¡ona I de Munic¡palidades.

Se anexan certificados de pego de as¡gnac¡ón de perfeccionam¡eñto docente del sector educación
y certificac¡ones de págo de cot¡zac¡ones prev¡sionales del tr¡mestre a¡tádo de los sectores
iñcorporadoseducac¡ónysaludydel personel rnuñ¡c¡pal.

Atte.,

D¡stribuc¡ón:

- 5r. Alcalde
- Sres. Honorables Concejales (6)

- D¡rección de Control
Anexos: .{. -
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INFORME DE DIRECCION DE CONTROT SOERE ESTAOO DE AVANCE DEI EJERCICIO

PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2014

De acuerdo a lo d¡spuesto en el artículo 29, letra d), y artículo 81, del DFL Nro.l, del 2006, que f¡ja

el texto refundido, coordinado y sistemat¡zado de la Ley Nro. 18595, Orgiin¡ca Constituc¡onal de

Mun¡c¡palidades, a cont¡nuación se presenta informe trimestral del período coñorend¡do entre el
01 de julio de 2014 y el 30 de s€pt¡eñbre de 2014, SOBRE ESTADO DE AVANCE DE EJERC|C|O

PRESUPUESÍARIO MUNICIPAI.

LOS ASPECTOS EVAI.UADOS SON LOS SIGUIENTES:

1. Cumol¡m¡ento en él Pago de Cotizáaloñes Previs¡onales.

El pago de las cotizaciones previs¡onales de los func¡onar¡os mun¡c¡pales no registra

deudas, según lo certificado por la Directora de Administración y F¡nanzas.

El pa8o de cot¡¿ac¡ones previs¡onales de los trabajadores del servicio traspasado - Sector

5alud, se encuentra al día según lo cert¡ficado por la Dirección del DESAM.

El pago de las cotizaciones prev¡s¡onales de los trabejadores del serv¡c¡o traspasado -
Sector Educación, se encuentra al dfa según lo cert¡ficado por la Encargada de Finanzas

DAEM.

2. Cumol¡m¡ento en el paeo de lá as¡inación de Derfeccionamiento docente,

El pago de la asignac¡ón de perfeccionamiento docente reconocida de acuerdo a las

normas del M¡nister¡o de Educación, se encuentra al día en sus pagos, esto últ¡mo según

cert¡ficac¡ón DAEM Los Muermos.

3, Cumol¡miento de aooates al Fondo Común Mun¡cipal.

El estado de cumplim¡ento de los aportes que la Municipal¡dad debe efectuar al Foñdo

Común Municipal por concepto de Perm¡sos de Circulación y Multas TAG, se encuentran al

dia, según lo certificado por la Directora de Administrac¡ón y Finan¿as.



4. Cuñpl¡miento de las Restricc¡ones Presupuestarias

El cumpl¡m¡ento de las restr¡cciones presupuestar¡ases el sigu¡ente:

De los datos del cuadro precedente se desprende que se cumplen las normas sobre
restr¡cc¡ones presupuestarias.

5. Cuñplim¡ento de las disoos¡c¡ones sobre modificac¡ones oresuouestar¡as

Las var¡ac¡ones del Presupuesto se ajustan a las d¡sposiciones del Min¡ster¡o de Hacienda
sobre modificaciones presupuestarias para elaño 2014; las que requerirán aprobación del
Concejo, cuentan con su consent¡miento; se cumplen los princ¡p¡os de contab¡lidad y de
reg¡stro contabie; los decretos alcaldicios han sido tramitádos y los tot¿les de las partidas
se ajustan a los montos de las vadac¡ones.

coNcEFfos RESTRICCIONES DEI. PRESUPUESTO CUMPUMIENTO
lmpuestos por
permrsos oe
circulaclón de
vehículos (PCV)

El 62.5% de PCV debe dest¡narse al
Fondo Común Municipal (FCM).

Presupuesto PCV total
Ms225.m0.
- 62.5% FCM es MSIú.625.

Ingresos perc¡bidos ál 30-09-2014
por PCV es MS214.413.
Aporte al FCM a esa fecha es
M5134.0O& es dec¡r, 52,5%.

Gastos en Personal 35% d€l rendim¡ento estimado de
los lngresos Prop¡os.

Ingresos propios MS1.863.266.
- 35% de ¡ngresos propios es

M$652.143.

El presupuesto de l¿ Clenta 21
"Gastos en Personal", sin
honorarlos de programas y dieta
Concejeles es MS567.012. es decir,
el 30,4396.

Gastos en Personal
a Honorarios

Máx¡mo un 10% del gasto del

Personal de plante.
- Gasto Personal Planta

Ms457.229
- 10% personal planta M945.723.

€l présupuesto de la cuenta
21.03.000 "Honorar¡os" es
MSI4,66E, es dec¡r, corresponde al
3.21% del gasto de personal de
planta.

Gastos en Personal
a Contrata

Máx¡ño un 20% del gasto del

Personalde planta.
- Gasto personal p¡anta

Ms457.229.
- 20% gasto personal plant¿

M591.¡146

El presupuesto de Sasto del
personala contr¿ta es MS95,U5, es
decir, corresponde a 20.8C,1, del
gasto del person¿lde planta.

Subvenciones Máximo 7% del presupuesto de
gasto. No aplica a serv¡cios
traspasados y cuerpo de bomberos
- PresupuestoM$3,533.297.

7% es M5254.331.

El pfesupuesto de subvenciones es
M5172.749, es decir, un 4,75%, del
presupuesto general.



6, B¿lañce de Eiecución Presupuestar¡a Tr¡mestre ¡ulio - septiembre 2014.

En el estado de avance del ejercicio presupuestario al 30 de septiembre de 2014, se

detallan los ítems tánto de ingresos como de gastos y su respect¡va eje€uc¡ón en el

perlodo señalado. Dicho balance arroja la siguiente informac¡ón:

PARTI¡¡AS DE GASÍO EN i¡6

ITEM DE

GASTOS

PPTO.

VIGENTE
OBLIGADO

% OEL

PPTO, OE

GASTOS

2t, GASTO
PERSONAL

9t2.761 665.367 71.33%

22. BIENESY

SERV.

coNsuMo
614.398 525,833 85,59%

24. TRANSF.

CORRIENIES
M7.750 ¡t{x).844 91.53%

25. TNGRTSO

at- Ftsco

26. OInOS
GASTOS CTES.

567 240 36.03%

29.
ADQUtSIC|ON
Acftvos No
FINANC.

29.742 20.23L 64.o2%

31.
INICIATIVAS

INVERSION
1.600.204 1.565.520 97-83%

33. TRANSF

CAPITAI.
7.775 3.000 38.59%

34. SERVtCtO

DE I.A DEUDA

TOIAI, 3,633,297 3,190.039 8t.&t9¡

PARTIOAS ¡'E I GRESOS E T,|S

ITIM DE

tNGRtSOS
PPTO.

VIGENTE

INGRESOS

PERCIBIDOS

% DEL

PPIo.
tilGREsos

03.
TRIBUTOS

s75-127 452.646 7A-68tx

05. TRANSF, 85.834 85.984 100.18%

08. ofRos
INGRESOS Y
F.C.M.

1.445.18a 1.096.808 7S.aga

10. VENTA

acTrvos No
Fr{ANC.

12. RECUP.

PRESTAMOS
1.691 1.715 101.41%

13.CxC
TRANSF, DE

CAPITAL

1.318.510 1.330.295 100.89%

15. SALDO
INICIAL CAJA

206.747 206-747 t0l)96

TOTAI 3.6¡it¿97 3.1?4.15 a?.#x



7. ANAUSIS DEI. BAI.ANCE DEI PRESUPUESTO MUNICIPAI. AI. 30 DE SEPnEMBRE OE 2014.

PRESUPUISTO DE INGREÍ)S

El total de los ¡ngresos perc¡b¡dos corresponde al 87.36% del presupuesto del año 2014 y

se encuentra equil¡brado, róns¡derando elsaldo ¡n¡cialde caja.

8. PRCSUPUESIO DE GA'ÍO
El gasto devengádo es de un 87.80% del pr€gupuesto total del año 2014.

9. CO CtUs|Ó BATA CE pnESUpUESfARtO

Eñ conclusión, sobre la base de la ¡nformac¡ón disponible en lo5 s¡stemas de reg¡stro de
¡nformación contable y presupuestar¡a mun¡c¡pal, correspondiente a ejecuc¡ón de
comprom¡sos de gastos y percepc¡ón de ¡ngresot ¡nclu¡das sus modificác¡Ones, el
presupuesto municipál estaría equ¡librado OresuDuestariamente_
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MUNICIPALIDAD DE LOS MUFRMOS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE EDUCACION

CERTIFICADO DE PAGO
DE TMPOSICIONES LEGALES

TERCER TRTMESTRE 2014

El _lefe de Finanzas dej Departamcnto Adm¡nistratjvo de Educación de LosIyue¡mos ce¡t¡fica que el paqo de las Imposicioñes Legales de los Funcionar¡os de laComuna de Los Mue¡mos, a¡TERCER TRIMESTRE año 2014, ," 
"nar"n,ran O"nuOu..

Se entrega e, presente certificad
Irustre rvluniciparid¿d de Los ryuermos. 

a petición del sr' Director de controf de la

EDUcActóN
LOS MUERMOs

_r,rú(r¡o3 
tri,,ol' /Vuerüo tutü.o"

Los Muermos, NOViEtIBRE 2014
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MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS
DEPARfAMENTO AD MINISTRATTVO

DE EDUCACION

E¡ )eÍe de Finanzas del Departamento Administr¿t¡vo de Educación oe Los
Muermos ceftif¡c¿ que en el pago de la Asignación de perfeccjonamiento Docente
par¿ los Funcionarios de ¡a Comuna de Los Muermos, al TERCER Trimestre año 2014,
se encuentra totalmente al día.

5e entrega el presente cedif¡c¿do a petición del Sr. D¡rector de Coñtro¡ de Ia
Ilust¡e Municipalidad de Los Muerfnos.

O PERFECCIONAMIENTO

PRES|JPI'ESIO

PA

MUERMOS

Los Muermos, Noviembre 2014



MUNICIPALIDAD DE LOS MTIERMOS
DEPARTAMENTO DE SALUD

Cf,RTIFICADO

JESSICA SYLVANIA ZUÑIGA EERNANDEZ,
R.U.T. No 13.013.082-8, de profesión Ingeniero Comercial y Jefe del Depariamento de
Salud Municipal de Los Muermos, CERTIFICA QtlE:

El pago po¡ conc€pto de cotizaciones previsionales
co¡respondiente al tercer trimestre del 2014 (meses: Julio, agosto y septiembre) del p€¡sonal
dependiente del Depa¡tamento de Salud se encue¡t¡ao al día.

Se extiende el presente documento para ser pEsentado
como información al Concejo Municipal.

JESSI s. zÚñrc ÁNDEz
Jefo P/" s¡rud

JSZH H/mlin.

Los MUERMoS, l0 No\/ Z0l4



REPI'BLICA DE CHILE
MIJMCIPALI DAD DE LOS MI'ERMOS
DIRECCION DE ADMTMSTRACION Y FINA¡IZAS

cERTrF, ICADO N. t+q

I¿ Directora de Administración y Fin¡nz¡s de la I. Municipalidad de l-os Muennos que
suscribe, certiñc¿:

Qug, t¡nto las cotizaciones previsionales como gl pqgo al fondo comttn municipal
co¡respondie¡tes al tetcer t¡imesh€ 2014, ñ¡eron canceladas oporhm¿mente.

Se exü€nde el pr€s€núe c-ertificado a peüción del Di¡pctor de Conhol, para ser presentado
al Conc€jo Municipal.

ELIZABETII A. BBCERRA MEz,{
DIRECTORA ADMI¡üSTRACTON Y

FINANZAS

LosMuermos. l0 tl0v. 2011


