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MEMORANDUM N¡O. 65

FECHA: Los Muermos, 11de noviembre de 2013.
PARA: Emil¡o Gonzalez Burgos-Alcalde de Los Muermos
DE: R¡cardo Ortiz Farías - Director de Control.
ASUNTO: Informe presupuestario tercer tr¡mest¡e 2013.

Junto con saludarlo, para su conoc¡m¡ento y del Honorable Concejo, adjunto me perm¡to
hacer llegar a Ud., informe de ejecución presupuestaria correspond¡ente al te.cer
tr¡mestre del año en curso de esta ent¡dad ed¡l¡cia. Lo anterlor, en cumplim¡ento a lo
establec¡do en el artfculo 29, letra d), y artfculo 81, del DFL Nro. 1, del 2005, que fija el
texto retundido, coo.d¡nado y s¡stematizado, de la l-ey 18695, Orgán¡ca Constitucional de
MuniciDalidades,

Se anexan cert¡ficado de
ce¡tificac¡ones de pago de
municipal.

Atte.,

Distribución:

- Sr, Alcalde
- D¡recc¡én de Control
- HonorablesConceiales
Anexos: 08 hojas.

pago de asignaciones de perfecc¡onamiento docente y
cot¡zaclones previsionales del sedor educación, salud y
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INFORME DE DIRECCIÓN DE CONTROI. SOBRE ESTADO DE AVANCE OEL EJERCICIO

PROGRAMATICO PRESUPUESTARIO AL 30 OE SEPTICMARE DE 2013

De acuerdo a lo d¡spuesto en el artículo 29, letra d), y artículo 81, del DFL Nro.1, del 2006, que fija
el texto refund¡do, coordinado y sistemat¡zado de la Ley Nro. 18695, Orgán¡ca Constitucional de

Municipál¡dades, a continuación se presenta informe trimestral del período comprendido entre el

01 de julio de 2013 y el 30 de septiembre de 2013, SOBRE ESTADO DE AVANCE DE EJERC|C|O

PRESUPUESTARIO MUNICIPAL.

t-os AspEcfos Evat-uADos soN tos S|GU|ENTES:

1. Cuñolim¡ento en el Pago de Cotirac¡oner prev¡s¡onales,

El pago de las cotizaciones previs¡onal€s de los funcionar¡os mun¡c¡pales no registra
deudas, según lo certificado por la Diredora de Administracióñ y F¡nanzas.

El pa8o de cotizaciones previsionales de los trabajadores del servicio traspasado - Sector

Salud, se encuentra al día según lo cert¡ficado por la D¡rección del DESAM.

El pa8o de las cot¡zac¡ones prev¡sionales de los trabajadores de¡ serv¡c¡o traspasado -
Sector Educacjón, se encuentra al día según lo cert¡f¡cado por la Encargada de Finanzas

DAEM.

2. Cumoliñ¡ento en el págo de la as¡gnaclón de pelecc¡onam¡ento docente.

El pago de la asignación de perfeccionamiento docente reconocida de acueroo a tas

normas del Minister¡o de Educación, se encuentra al día en sus pagos, esto último según
cert¡ficac¡ón oAEM Los Muermos.

3, Cumol¡m¡ento de apones al Fondo Común Munic¡pal.

El estado de cúmplimiento de los aportes que la Municipal¡dad debe efectuar al Fondo
Común Municipal por concepto de Permisos de Circulación y Multas TAG. se encuentran al
dia. según lo certificado por la Directora de Adm¡nistrac¡ón y Finanzas.



4. Cumpl¡m¡ento de las Restr¡cc¡ones Presupucstar¡a'

El cumplim¡ento de las restr¡cc¡ones presupuestarias es els¡tuiente:

CONCEPTOS REST RICCIOI{ES DEL PRESUPUESTO CUMPUMIENTO

lmpuestos por
permisos de
c¡rculac¡ón

El 62.5% debe destinarse al Fondo
Común Municipal.
- Presupuesto PCV

tota1M5179.133.
- 62.5% FCM es M5111.958.

El presupuesto de la cuenta
24.03.090 "Aporte al Fondo Común
Munic¡pal" es de 5111.545 {*)
Al 30{9-2013, 5e ha traspasado al
FCM !n total de Ms101.525

Gastos en Personal 35% del rend¡m¡ento estimado de
los Intresos Prop¡os.
- Ingresos prop¡os M51.800.721.
- 35% de ingresos propios és

MS630.252.

El presupuesto del Subtítulo 21
"G¿stos en Personal", sin

honorar¡os de programas y d¡eta
concejales es M5523.604, es dec¡r,
el29.07%.

Gastos en Personal

a Honorar¡os
Máxlmo un 10% del gásto del
peasonalde plánta.
- Gasto Personal Planta

Ms416.000
- 10% personal planta MS41.6m

El presupuesto de la cuenta
21.03.001 "Honorar¡os" es

MS21.273, es dec¡r, corresponde al
5,1196 del gasto de personal de
plánta.

Gástos en Personal
a Contrata

Máx¡mo un 20% del gasto del
personalde p¡anta.

- Gasto personal planta

Ms416.000.
- 20% 8ásto personál plánta MS

83.200

El presupuesto de gasto del
personal a contrata es de
M586.331, es dec¡r, corresponde a

20,75%, del gasto del personal de
planta. (")

Subvenc¡ones Máximo 7% del presupuesto. No

apl¡ca a servicios trespasados y
cuerpo de bomberos
- PresupuestoMS2.523.908.
- 7% Ppto. M5776.674

El presupuesto de subvenciones es
M91S2.4O0. es decit un 6,03%, del
presupuesto general.

(*)Con la diferencia generada se suplementó Multas TAG, s¡n presupuesto inicial suficiente

{+') El aumento con respecto al tr¡mestre anterior se produce por el incremento en Sasto

oor conceoto de v¡át¡cos

De los datos del cuadro precedente se desprende que se cumplen las normas sobre

restricc¡ones 0resuouest¿r¡as.

s. cuñolim¡éñto de las d¡soos¡clones sobre ñodmaadones or€suouestadas

Las variaciones del Presupuesto se ajustan a las d¡sposic¡oñes del M¡n¡sterio de Hac¡endá

sobre mod¡ficaciones presupuestarias pare €l año 2013; las que requer¡rán aprobac¡ón del

concejo, cuentan con su consent¡m¡ento; 5e cumplen ios princip¡os de contab¡l¡dad y de

registro contable; los decretos alcaldicios han s¡do tram¡tados y los totales de las partidas

se ajustan a los montos de las var¡aciones.



5. galan e de Elecuclón Presupuestarla frlm€Etre lulio - septiembr€ 2013.

En el estado de ¿vance del ejerc¡c¡o presupuestario al 30 de septiembre de 2013, se

detallan los ítems tanto de ¡ngresos como de gastos y su respect¡va ejecuc¡óñ en el
perfodo séñalado. Dicho balance arroja la slgu¡ente ¡nformac¡ón:

ITEM DE

GASÍOS
PPfO.
VIGEI{TE

oEuGADO
% DEL

PPTO. DE

GASTOS

21. GASTO
PERSONAL

78t.t¡82 s71.947 72.57X

22. BIENESY

SERV.

coNsuMo
551,190 479.894 47,o7%

24. tRAf{SF.
CORRIENTES

4!i9.395 366.923 79.47%

25. |Í{GRESO

AL FISCO

26. OTROS

GASTOS CTES.
155 o%

29,
ADqU|5IOON
acnvos f{o
Ftf{af{c.

30.606 26.576 85.83%

31.
tf{tcraTrvas
|l{vERStOf{

688.451 6s2.E32 94.{tit9ú

33, TRANSF

CAPIfAL
6.019 5.973 99.4X

34. SERV|C|O

DE LA DEUDA

ITEM DE

tf{6RESOS

PPTO.

VIGEf{IE
INGRESOS

PEROEIDOS

% DEL

PFfO.
INGREsOS

03.
TRIBUTOS

¡t57¡&¡ 388.9!ts 84.!r6X

05. mAf{sF. 1r4.242 71.30s 62.42:t6

08. oTROS
INGRESOS Y

F.c.M.
1.306.729 1.O25.205 ?4.6%

10. VE TA
acftvos No
FINANC.

9.t76 9.176 1(x)96

12. RECUP.

PRESTAMOS
r.313 968 73.74%

13.CxC

TM¡ISF. DE

CAPITAL

444.24 576.165 u8.9496

15. SATDO

tf{tctat cArA
15( .317 150.3t 7 r0,J96



7. AI{AUSIS DEI BAI.ANCE DEL PRESUPUESTO MUI{ICIPAL AL 3I¡ DE SEPnEMERE DE 2013 -
PRESUPUESTO OE INGRESOS

El total de los ¡ngresos pe.c¡b¡dos corresponde al 88.04% del presupuesto del año 2013 y

se encuentra equil¡brado. (Cons¡derando el saldo ¡n¡cial de caja el total de ¡ng.esos

perc¡b¡dos corresponde al 88.04% del presupuesto)

Los ing.esos percib¡dos cubren la total¡dad de los gastos devengados.

PRESI'PUESÍO DE GASTO

El g¿sto obligado es de un 83.37% del p.esupuerto total del año 2013.

@¡{ctustÓ[ EAl cE pRfsupuEsfaRro

En conclusión, sobre la base de la ¡nformación dispon¡ble en los sistemas de ret¡stro de

información contable y pr€supuestar¡a municipal, correspond¡ente a ejecución de

compromisos de gastos y percepc¡ón de ¡ngresos, ¡nclu¡das sus modif¡caciones, el

presupuesto mun¡cipal estarla equillbrado presupuestar¡amente.

8.

9.

Z\\\clP



REPT'BLTCA DE CIIILE
MIJMCIPALTDAD T'E I¡S MT'ERM(N
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FTNANZAS

CERTIFICADO N' AA

L¿ Director¿ de Administración y Finanzas de la l. Mrmicipelidad de los Muennos que
susc¡ibe, ce¡tifrc¿:

Que, tanto las cotizscior¡es previsionales como el pago al fondo comrh municipal
co¡r€spondi€ntes al s€gundo y tqcer tdmestre 2013, fue¡on canceladas opoftunrme¡te.

Se extieÍdc el presenúe ce¡tificado a petición del Dir€otor de Contol, pora se¡ pfeser¡lado
al Concejo Muoicipal.

A. BECERRA MEZA
ADMIMSTRACION Y

TINANZAS

I-os Muemos, 0 5 ll0v. 2013

el:4\<- -iiiicctott o
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Se extiende el preseote certificado para los f¡nes que estlme

CERTIFICAIIO DE PAGOS DF PFRFECCIOI{AMIE¡ITO

@

VERONICA OLAVARRIA PAREDES RU.T. NA 9.517.978-9,

lefe de Finanzas del Departamento Administratlvo de Educación de la

comuna de Los Muermos, que suscribe, certlñca que los pagos del

""J".lion"-i"n,o 
del tercer trimestre del presente año. .2013 del

ó"r"*.""r" Adminlstrativo de Educación, se encuentran debidamente

cancelados.

conveniente.

I3l/,l,li*".t, ,o oe octubre der 2013.-
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MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS
DEPARTAMENTO DE SALIJI)

CERTIFICADO

JESSICA SYLVA¡¡IA ZUÑIGA SERNANDEZ.
RU.T. N' 13.013.082-8, de profcsión Ingeniero Comercial y Jefe del Departa¡nento de
Salud Muicipal de Los Mucrmos, CERTItr'ICA QUE:

El pago po¡ conc€pto de cotizaciones previsionales
cot¡€spondie¡te al terce¡ trimestre del 2013 (meses: Julio, agosto y septiembre) del
p€Bonal dependicnte del Depart¡mento de Salud se encu€nlan al día.

Se extiende el present€ docr¡mento para ser presentado
como irforoación al Concejo Mnoicipal.

Jf,SSICA S. Z(IÑIGA HERN.ÁNDEZ
Jefe D€psrt¡mento de S¡lud

tszWÁt",t^.
LOS ML'ERMOS, ft. i 2ct3
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CERTIFICANO NF PAGOS IIE COTIZACIONES PNFV|SIONAI NS

DEL TERCER Tnl|mFsrRE DEL Año 2013

VEROÍ{ICA OLAVARRIA PAREDES RU,T. N! 9.517.978.9
Iefe de Finanzas del Departamento Administrativo de Educación de la
comuna de Los Muermos, que suscribe, certifica que ¡as Cotizaciones
Previslonales del tercer trimestre del presente año 2013 del Departamento
Administrativo de Educación, se encuentran debidamente canceladas.

Se extiende el presente certificado para los fines que estime
conventente.

VOP/pso
LOS MUERMOS, 30 de Octubre del 2013..


