LOS MUERHOS
Ref.: Aprueba Convenio de Cooperacidn celebrado entre la Subsecretaria de

Republica de Chile Economia y Empresas de Menor tamafio y la Ilustre Municipalidad de Los

Muermos.
Municipalidad de Los Muermos

Los Muermos, 06-12-2019.
SECRETARIA MUNICIPAL

DECRETO EXENTO N°3256
VISTOS:

1.- La Municipalidad de Los Muermos y la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor tamano, acuerdan el Convenio de Colaboracion,

2.- Convenio de Cooperacidn celebrado entre la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor tamafio y la Ilustre Municipalidad de Los
Muermos de fecha 30 de Agosto de 2019, Aprobado por la Resolucién Exenta N°216, de fecha 23 Octubre del 2019.

3.- Los antecedentes de la Ley 19.886, del Ministerio de Hacienda que establece “Bases sobre contratos administrativos de suministros y
prestaciones de servicios".

4.- Las atribuciones que me confiere la Ley Organica Constitucional N°18.695 de 1998, y sus modificaciones,

DECRETO

1.- Apruébese Convenio, suscrito el 30 de Agosto del 2019, entre la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor tamano y la Ilustre
Municipalidad de Los Muermos,Aprobado por la Resolucidon Exenta N°216, de fecha 23 Octubre del 2019,

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

TATIANA MOYA LEIVA

_ SECRETARIO MUNICIPAL

v Aprobado por Karla Mendez Bahamonde : Generd el documento

v Aprobado por Karla Mendez Bahamonde : El mismo Usuario

v Aprobado por TATIANA A. MOYA LEIVA : Jefe Directo

v Aprobado por ELIZABETH BECERRA MEZA : Finanzas

v Aprobado por NELSON RICARDO ORTIZ FARIAS : Control Interno

Distribucién:

1) Administracion Municipal;

2) Direccién Administracion y Finanzas;
3) Direccion de Control;

4) Alcaldia.



Ministerio de
Economia,
Fomento y
Turismo

Gobierno de Chile

23001 2005 |

APRUEBA CONVENIO DE COOPERACION CELEBRADO
ENTRE LA SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y
EMPRESAS DE MENOR TAMANO Y LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS

santiaco, <9 OCT. 2019

DECRETO EXENTO N° __ 216 /

VISTO: Lo dispuesto en el DFL N° 5, de 2003; en el decreto N°
101, de 2004 y en el decreto N° 57, de 2005 todos del Ministerio
de Economia, Fomento y Reconstruccién, actual Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo; y en la resolucién N° 7, de 2019,
de la Contraloria General de la Repiblica.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en Ia Ley General de
Cooperativas, el Departamento de Cooperativas debe fomentar
dicho sector mediante la promocién de programas asociativos
que desarrollen la gestién y capacidad empresarial. Asimismo,
debe dictar normas con la finalidad de perfeccionar su
funcionamiento, llevar un registro de las cooperativas vigentes,
supervigilar y fiscalizarlas, elaborar estadisticas del sector y
difundir informacion relativa al funcionamiento de éstas,

Que, de acuerdo al Decreto Ley N° 2.757, de 1979, que
establece normas sobre asociaciones gremiales, el Ministerio de
Economia, Fomento y Turismo deberd llevar un registro de
dichas asociaciones y ejercera la funcién fiscalizadora respecto
de ellas.

Que, el Departamento de Cooperativas y de la Unidad de
Asociaciones Gremiales y de Consumidores, han impulsado un
plan de desarrollo de cooperativas modernas y competitivas,
con la finalidad de capacitar a vecinos de la Municipalidad en la
gestion empresarial y organizacional a las cooperativas y
asociaciones gremiales para su fortalecimiento ¥ mejora.

Que, en el marco de la iniciativa mencionada en el considerando
precedente la Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor
Tamafio celebrd con la Municipalidad de Los Muermos de la
Regidn de Los Lagos un convenio de colaboracién que tiene por
objeto que el Departamento de Cooperativas y la Unidad de
Asociaciones Gremiales y Consumidores trabajen conjunta y
coordinadamente con la Municipalidad, en la organizacién y
desarrollo de actividades de colaboracidn que propendan a la
promocion de la asociatividad Y cooperativismo en la comuna
de Los Muermos, con el objeto de intercambiar experiencias,
transferir conocimientos, realizar estudios y capacitaciones
atingentes a la temética, asesorar a entidades cooperativas
radicadas en la comuna, asi como propender al fortalecimiento
institucional de ambas partes.

Que, conforme a lo anterior, corresponde aprobar el

- mencionado convenio de cooperacién mediante el presente acto

administrativo.



atingentes a la tematica, asesorar a entidades Cooperativas radicadas en la comuna, asi como
propender al fortalecimiento institucional de ambas partes.

JERCERO: Compromiso de las partes

Las partes se comprometen a trabajar conjuntamente a fin de llevar a cabo exitosamente el objetivo
descrito en la cldusula anterior, y para ello, asumen los compromisos particulares que se indican a
continuacion:

1) La Subsecretaria, por medio del DEPARTAMENTO de COOPERATIVAS Y LA UNIDAD DE
ASOCIACIONES GREMIALES, se compromete a:

A. Entregar asistencia técnica, en forma de capacitaciones y talleres a la
MUNICIPALIDAD para que, en conjunto, fomenten la formacién de empresas
cooperativas y/ o asociaciones gremiales en la comuna.

B. Realizar a lo menos 1 capacitacién cada semestre a funcionarios municipales en
distintos aspectos del sistema cooperativo y/o gremial.

C. Realizar capacitaciones a vecinos de la comuna en materias de asociatividad y
cooperativismo. La Municipalidad deberd garantizar que dichas personas sean
usuarios/as de los programas municipales de emprendimiento o empleabilidad. Las
partes acordaran el tiempo y forma en que se realizaran las capacitaciones.

D. Establecer vias de contacto permanente con la MUNICIPALIDAD, con miras a
colaborar en la asesorfa que se prestara a grupos pre asociativos y a las cooperativas
y/o asociaciones gremiales constituidas en la comuna.

E. Establecer canales de comunicacién e informacion con la MUNICIPALIDAD, con
miras a perfeccionar sus funciones de supervisién y fiscalizacién respecto de las
cooperativas asentadas en la comuna, estableciendo mecanismos de alerta
temprana.

F. Proponer la generacién de eventos (conversatorios, seminarios, talleres, y otras
actividades) en el territorio municipal, los cuales podrian contar con la participacién
Y apoyo de otros servicios pliblicos asociados a la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio.

G. Dar a conocer otras formas de asociatividad, correspondiente a entidades sujetas a
la fiscalizacién y control de la Subsecretaria de Economfa y Empresas de Menor
Tamaiio, si las necesidades de los usuarios asi lo ameritan.

2) La MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS sec compromete a:

a) Facilitar, a requerimiento del DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS Y LA UNIDAD
DE ASOCIACIONES GREMIALES, la informacién que se encuentre en su poder
referente a las entidades cooperativas y/0 asociaciones gremiales constituidas en su
comuna.

b) Incorporar la paridad de género como elemento de promocién en la formacién de
entidades cooperativas y/o asociaciones gremiales en su comuna.,

¢) Colaborar con el DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS Y/O LA UNIDAD DE
ASOCIACIONES GREMIALES Y DE CONSUMIDORES, en el &mbito de sus
competencias, entregando informacién semestral del avance de los grupos pre
asoclativos, cooperativas y/o asociaciones gremiales constituidas en la comuna.

d) Establecer lineas de desarrollo econdmico local, tales como, instrumentos de fomentos
disponibles, planes de negocios, asesorias, entre otros, con el objeto de promover y
fortalecer las entidades cooperativa y/o gremiales.



a_de i i partamento de Cooperatjvas:
Constara de las respuestas a solicitudes de hechas desde e Departamento de Cooperativas, se medira
de la siguiente manera. Las respuestas deberan emitirse mediante correo electrénico institucional o
documento escrito:

Numero de solicitudes de informacién contestadas
Total de solicitudes por parte del Departamento de Cooperativas

SEPTIMO: Contraparte Técnica

La contraparte técnica,del presente convenio por parte del DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS
y la SUBSECRETARIA serd don Pablo Richards Tejo, Coordinador del Area de Capacitacién y
Gestion, o quien lo reemplace.

La contraparte técnica del presente convenio por parte de la MUNICIPALIDAD, sers dofia Maria
José Gonzalez Muiioz, Directora de Desarrollo Rural, o quien la reemplace.

OCTAVO: Datos personales

Cualquier tratamiento de datos que efectlie la SUBSECRETARIA Y la MUNICIPALIDAD respecto de
quienes participen en las actividades y programas desarrollados por ésta, se realizard con total
sujecidn a las disposiciones de la ley N° 19.628 sobre proteccién de la vida privada.

NOVENO: Gastos con ocasién del presente Convenio.

Se deja expresa constancia que, en la eventualidad de efectuarse gastos con ocasién del presente
convenio, para las capacitaciones y el desarrollo de los compromisos indicados en el articulo tercero
del presente instrumento, serdn costeados por las respectivas partes, siempre que exista
disponibilidad presupuestaria, se cuente con autorizacién para ello y se dé cumpiimiento a la
normativa pertinente,

DECIMOQ: Vigencia del Convenio

Ef presente convenio tendré una duracién de 12 meses, contados desde la total tramitacién del Gitimo
acto administrativo que lo apruebe y se renovarg anualmente en forma automatica por el mismo
periodo. No obstante, a lo anterior, cuaiquiera de las partes podré poner término al presente
convenio, mediante carta certificada con lo menos 30 dias corridos de anticipacion, lo que de ningin
modo obstard ia prosecucién de ios proyectos o programas en ejecucién previamente acordados.

DECIMO PRIMERO: Modificaciones

El presente convenio podrd modificarse por acuerdo de ambas partes y deberd realizarse por
instrumento escrito, debidamente firmado por los representantes de ambas partes y aprobado por
un acto administrativo totalmente tramitado.

DECIMO SEGUNDO: Domicilio

Para los efectos de este convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad Y comuna de Santiago, y
se someten a la jurisdiccion y competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO TERCERO; Personerias

La personerfa de don Ignacio Guerrero Toro para representar a la Subsecretaria, consta en su
nombramiento como Subsecretario, reaiizado mediante decreto supremo N° 49, de 11 de marzo de
2018, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.

La personeria de don Emilio Rafael Gonzélez Burgos para representar a la Ilustre Municipalidad de
Los Muermos consta en acta de proclamacion de fecha 01 de noviembre de 2016, en la cual se
decreta como Alcalde de la comuna de Los Muermos,



CONVENIO DE COOPERACION
SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS

En Santiago, a 30 de agosto de 2019, la SUBSECRETARIA DE ECONOMIA Y
EMPRESAS DE MENOR TAMANO, en adelante la “SUBSECRETARIA", Rol Unico
Tributario N° 60.701.000-5, representada por don ignacio Guerrero Toro, cédula de
identidad N° 13.882.663-5, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Libertador
Bernardo O'Higgins N° 1448, Torre I, piso N°11, comuna de Santiago, por una parte, y
por la otrala ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS, en adeiante la
“MUNICIPALIDAD", Rol Unico Tributario N°69.220.800-5 representadapor don Emilio
Rafael Gonzalez Burgos, cédula de identidad N°8.424.799-5,ambos domiciliados para
estos efectos en Antonio Varas 498, comuna de Los Muermos, han acordado suscribir el
siguiente convenio de cooperacién:

PRIMERO: Antecedentes

Que, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley General de Cooperativas,ia SUBSECRETARIA
DE ECONOMIA Y EMPRESAS DE MENOR TAMANO, en adelante, la Subsecretaria, a
través del Departamento de Cooperativas, es responsable de fomentar dicho sector
mediante la promocién de programas asociativos que desarrollen la gestién y capacidad
empresarial. Asimismo, debe dictar normas con la finalidad de perfeccionar su
funcionamiento, llevar un registro de las cooperativas vigentes, supervigilar y fiscalizarlas,
elaborar estadisticas del sector y difundir informacién relativa al funcionamiento de éstas.

Que, de acuerdo al Decreto Ley N° 2.757, de 1979, que establece normas sobre
asociaciones gremiales, el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo debera ilevar un
registro de dichas asociaciones y ejercera la funcién fiscalizadora respecto de ellas.

Que, dando cumplimiento a las labores encomendadas por la ley, la Subsecretaria a
traves del Departamento de Cooperativas y de la Unidad de Asociaciones Gremiales y de
Consumidores, ha impulsado un plan de desarrollo de cooperativas modernas y
competitivas, con la finalidad de capacitar a vecinos de la Municipalidad en la gestién
empresarial y organizacional a las cooperativas y asociaciones gremiales para su
fortalecimiento y mejora.

Que, la MUNICIPALIDAD DE LLOS MUERMOS, es una corporacién auténoma de derecho
publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en ef progreso econémico,
social y cultural de la comuna.

Que, la MUNICIPALIDAD en el cumplimiento de las funciones que le son propias, segin
lo establecido en la ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, en su
articulo 4°, letras ¢, d, k y 1, desarrollara actividades relacionadas con: ¢) la asistencia
social y juridica; d) La capacitacidn, la promocién del empleo y el fomento productive; k)



La promocion de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres; y |) el desarrollo
de actividades de interés comun en el ambito local.

SEGUNDO: Objetivo

Mediante la suscripcion del presente convenio, las partes tienen como objetivo trabajar
conjunta y coordinadamente en la organizacién y desarrollo de actividades de
colaboracién conjunta que propendan a la promocioén de ia asociatividad y cooperativismo
en la comuna de Los Muermos, con el objeto de intercambiar experiencias, transferir
conocimientos, realizar estudios y capacitaciones atingentes a la temaética, asesorar a
entidades cooperativas radicadas en la comuna, asi como propender al fortalecimiento
institucional de ambas partes.

TERCERQO: Compromiso de las partes

Las partes se comprometen a trabajar conjuntamente a fin de ilevar a cabo exitosamente
el objetivo descritc en la clausula anterior, y para ello, asumen los compromisos
particulares que se indican a continuacion:

1) La Subsecretaria, por medio del DEPARTAMENTO de COOPERATIVAS Y LA
UNIDAD DE ASOCIACIONES GREMIALES, se compromete a:

A. Entregar asistencia técnica, en forma de capacitaciones y talleres a la
MUNICIPALIDAD para que, en conjunto, fomenten la formacion de
empresas cooperativas y/ 0 asociaciones gremiales en la comuna.

B. Realizar a lo menos 1 capacitacion cada semestre a funcionarios
municipales en distintos aspectos del sistema cooperativo y/o gremial.

C. Realizar capacitaciones a vecinos de la comuna en materias de
asociatividad y cooperativismo. La Municipalidad debera garantizar que
dichas personas sean usuarios/fas de los programas municipales de
emprendimiento o0 empleabilidad. Las partes acordaran el tiempo y forma
en que se realizaran las capacitaciones.

D. Establecer vias de contacto permanente con la MUNICIPALIDAD, con
miras a colaborar en la asesoria que se prestara a grupos pre asociativos y
a las cooperativas y/o asociaciones gremiales constituidas en la comuna.

E. Establecer canales de comunicacibn e informacién con la
MUNICIPALIDAD, con miras a perfeccionar sus funciones de supervision y
fiscalizacion respecto de las cooperativas asentadas en la comuna,
estableciendo mecanismos de alerta temprana.

F. Proponer la generacién de eventos (conversatorios, seminarios, talleres, y
otras actividades) en el territorio municipal, los cuales podrian contar con la
participacion y apoyc de otros servicios publicos asociados a la
Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio.



G. Dar a conocer otras formas de asociatividad, correspondiente a entidades
sujetas a la fiscalizacién y control de la Subsecretaria de Economia y
Empresas de Menor Tamafio, si las necesidades de los usuarios asi lo
ameritan.

2) La MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS se compromete a:

a) Facilitar, a requerimiento del DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS Y LA
UNIDAD DE ASOCIACIONES GREMIALES, la informacién que se encuentre
en su poder referente a las entidades cooperativas y/o asociaciones gremiales
constituidas en su comuna.

b) Incorporar la paridad de género como elemento de promocién en la formacién
de entidades cooperativas y/o asociaciones gremiales en su comuna.

c) Cotaborar con el DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS Y/O LA UNIDAD
DE ASOCIACIONES GREMIALES Y DE CONSUMIDORES, en el ambito de
sus competencias, entregando informacion semestral del avance de los grupos
pre asociativos, cooperativas y/o asociaciones gremiales constituidas en ia
comuna.

d) Establecer lineas de desarrolloc econdmico local, tales como, instrumentos de
fomentos disponibles, planes de negocios, asesorfas, entre otros, con el objeto
de promover y fortalecer las entidades cooperativa y/o gremiales.

e) Establecer mecanismos formales de promocion y difusibn del modelo
cooperativo y/o gremial en ia comuna por parte de la Municipalidad.

f) Informar al DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS Y/O UNIDAD DE
ASOCIACIONES GREMIALES Y DE CONSUMIDORES, de manera trimestrai
los avances de los grupos de usuarios pre asociativos o ya constituidos
(reuniones, actividades, levantamientos de proyectos, formalizaciones,
generacion de espacios de trabajo, adjudicaciones de fondos publicos para las
organizaciones, etc.). E| DEPARTAMENTO DE COOPERATIVAS Y/O LA
UNIDAD DE ASOCIACIONES GREMIALES Y DE CONSUMIDORES podra
aportar mediante consultas o proponer cambios a dichos informes.

CUARTO: Disposiciones Generales

De conformidad con las disposiciones del presente convenio, las partes podran acordar
cursos de accion a realizar en conjunto, como pueden ser programas de promocion,
derivacidn a diferentes departamentos dentro del municipio, actividades de inauguracién o
cierre de programase, entre otras.



QUINTO: Impiementacién del Convenio

Para ia implementacion de los cursos de accién y para supervisar su operatividad y
cumplimiento, se constituird una comisién de seguimiento, conformada por 2
profesionales de la Direccién de Desarrolio Rural, de la Municipalidad de Los Muermos.

SEXTO: Indicadores y Medios de Verificacion

Indicador de Cumplimiento de Entrega de Insumos: Obedece a la respuesta positiva de

entrega de material complementario tanto fisicamente como digitalmente (libros, folletos,
manuales, videos, modelos de documentos, etc.). Se entendera por “respuesta positiva”
que haya un receptor o beneficiaric del material.

El envio de material digital podrd hacerse mediante el correo institucional de los
funcionarios de la Subsecretaria, asi como también por medios fisicos.

Cantidad de solicitudes de insumos
Total de respuesta de solicitudes de insumos DAES

Indicador de Capacitaciones a Usuarios: Corresponde a la cantidad de capacitaciones

realizadas por profesionales del Departamento de Cooperativas a usuarios de programas
municipales. El medio de verificacién en este caso sera una lista de asistencia; con un
minimo de 50 personas anuales, confeccionada por el Departamento de Cooperativas o
por la Municipalidad donde se individualizara el dia, lugar y relator. (Resultado debe ser
uno o superior).

Total de personas capacitadas
Total de personas capacitadas esperadas (50)

Indicador de Capacitaciones a Funcionarios Municipales: Corresponde a capacitaciones

realizadas por funcionarios del Departamento de Cooperativas y dirigidas a los
funcionarios municipales relacionados con materia de emprendimiento, desarrollo local y
empleabilidad. Se medird segin porcentaje de cumplimiento, estableciéndose 1
capacitacion como minimo y 2 como 6ptimo. El medio de verificaciéon en este caso sera
una lista de asistencia confeccionada por el Departamento de Cooperativas o por la
municipalidad donde se individualizard el dia, lugar y refator.

Cantidad de capacitaciones realizadas
—— —x100
Total de capacitaciones comprometidas

Indicador de Entrega de Informacién desde la Municipalidad al Departamento de
Cooperativas: Constara de las respuestas a solicitudes de hechas desde el Departamento

de Cooperativas, se medira de la siguiente manera. Las respuestas deberan emitirse
mediante correo electrénico institucional o documento escrito:

Numero de solicitudes de informacién contestadas
Total de solicitudes por parte del Departamento de Cooperativas




SEPTIMO: Contraparte Técnica

La contraparte técnica del presente convenio por parte del DEPARTAMENTO DE
COOPERATIVAS y la SUBSECRETARIA sera don Pablo Richards Tejo, Coordinador del
Area de Capacitacion y Gestion, o quien lo reemplace.

La contraparte técnica del presente convenio por parte de la MUNICIPALIDAD, sera dofia
Maria José Gonzalez Mufioz, Directora de Desarrollo Rural, o quien la reemplace.

OCTAVO: Datos personales

Cualquier tratamiento de datos que efectie la SUBSECRETARIA y la MUNICIPALIDAD
respecto de quienes participen en las actividades y programas desarrollados por ésta, se
realizara con total sujecién a las disposiciones de la ley N° 19.628 sobre proteccion de la
vida privada.

NOVENO: Gastos con ocasién del presente Convenio.

Se deja expresa constancia que, en la eventualidad de efectuarse gastos con ocasion del
presente convenio, para las capacitaciones y el desarrollo de los compromisos indicados
en el articulo tercero del presente instrumento, seran costeados por las respectivas
partes, siempre que exista disponibilidad presupuestaria, se cuente con autorizacion para
ello y se dé cumplimiento a la normativa pertinente.

DECIMO: Vigencia del Convenio

El presente convenio tendra una duracién de 12 meses, contados desde la total
tramitacién del Gltimo acto administrativo que lo apruebe y se renovara anualmente en
forma automatica por el mismo periodo. No obstante, a lo anterior, cualquiera de las
partes podra poner término ai presente convenio, mediante caria certificada con lo menos
30 dias corridos de anticipacién, lo que de ningln modo obstara la prosecucion de los
proyectos o programas en ejecucién previamente acordados.

DECIMO PRIMERO: Modificaciones

E! presente convenio podra modificarse por acuerdo de ambas partes y debera realizarse
por instrumento escrito, debidamente firmado por los representantes de ambas partes y
aprobado por un acto administrativo totalmente tramitado.

DECIMOSEGUNDO: Domicgilio

Para los efectos de este convenio, las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago, y se someten a ia jurisdiccién y competencia de sus Tribunales Ordinarios de
Justicia.



DECIMOTERCERO: Personerias

La personeria de don Ignacio Guerrero Toro para representar a la Subsecretaria,consta
en su nombramiento como Subsecretario, realizado mediante decreto supremo N° 49, de
11 de marzo de 2018, del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo.

La personeria de don Emilio Rafael Gonzélez Burgos para representar a la llustre

Municipalidad de Los Muermos consta en acta de proclamacion de fecha 01 de noviembre
de 2016, en la cual se decreta como Alcalde de la comuna de Los Muermos.

DECIMOCUARTO: Copias

El presente convenio se suscribe en tres ejemplares de idéntica data y tenor, quedando
uno en poder de la municipalidad y dos poder de la Subsecretaria.

J GO LEZ BURGOS
fcalde Comuna/de Los Muermos



