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Ref.: APRUEBA LA EJECUCION DEL CONVENIO PROMOCION DE LA

Reptblica de Chile SALUD 2019 - 2021 Y SU COMPLEMENTO, SUSCRITOS ENTRE LA
P SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE
Municipalidad de los Muermos LOS LAGOS Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS.

DESAM Los Muermos, 21-10-2019.

DECRETO MUNICIPAL N°2838

VISTOS:

El D.F.L. N° 1-3063 de 1980, lo dispuesto en la Ley N° 19.378 del 1995
"Estatuto de Atencidon Primaria de Salud Municipal" y su Reglamento, las facultades que me confiere la Ley N° 18.695/1988, Organica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

) 1.- APRUEBESE la ejecucion del siguiente Convenio suscrito entre la SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE LOS LAGOS y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS:

"CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2019 - 2021", fechado el 267-Agosto-2019 y su Complemento del 03-Septiembre-2019, ambos
aprobados seguin Resolucion Exenta N° 2195 fechada el 24-09-2019, por la suma de $ 25.290.159.- (Veinticinco millones, doscientos

noventa mil, ciento cincuenta y nueve pesos), la cual se transferird en cuotas anuales de hasta $ 8.430.053.- (Ocho millones,
cuatrocientos treinta mil, cincuenta y tres pesos).

2.- El gasto que irroge la ejecucion de las actividades del convenio antes sefalado,
se imputara al: Item 215-22-04-999 Bienes y Servicios Programas y 215-22-11-999 Servicios Técnicos y Profesionales Programas, segun
corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

TATIANA MOYA LEIVA EMILIO GONZALEZ BURGOS

SECRETARIO MUNICIPAL ALCALDE

v !Aprobado por Lisette Toledo : Generé el documento

v /Aprobado por Lisette Toledo : El mismo Usuario

v \Aprobado por Jessica Zufiiga Hernandez : Finanzas

v i/Aprobado por Katia Tomckowiack Calisto : Jefe DESAM

v 'Aprobado por NELSON RICARDO ORTIZ FARIAS : Control Interno
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APRUEBA CONVENIO QUE INDICA

Ministerio de
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VISTOS: La resolucién exenta N° 1410 de fecha 7 de agosto de 2019 de la Subsecretaria
de Salud Publica, el oficio N° 3951 de fecha 29 de agosto de 2019 de la Subsecretaria de Salud
Publica, el Convenio suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de la Regién de Los Lagos y la
I. Municipalidad de Los Muermos con fecha 27 de agosto de 2019 y su complemento de fecha 3 de
septiembre de 2019.

CONSIDERANDO: 1.- El deber de esta Secretaria Regional Ministerial de Salud de contribuir a la
prevencién, proteccién y promocion de la salud mediante la coordinacion de esfuerzos y recursos
del sector salud en materias de salud plblica, 2.- La necesidad de desarrollar el Plan Trienal de
Promocion de la Salud 2019-2021 y la necesidad aprobar el convenio de fecha 27 de agosto de
2019 y su complemento de fecha 3 de septiembre de 2019, mediante el cual la I. Municipalidad de
Los Muermos implementara acciones de promocién de salud insertas en el Plan Comunal de
Promocién de Salud, por un monto a transferir de $14.073.762.- durante el afio 2019, $8.430.053.-
durante el afio 2020 y $8.430.053.- durante el afio 2021.

TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en los articulos pertinentes del DFL N° 1 de 2005 del
Ministerio de Salud que fija el texto refundido y actualizado del Decreto Ley N° 2763 de 1979 y
de las leyes N© 18.933 y N© 18.469; Ley 19.880 sobre Procedimiento Administrativo; el Decreto
Supremo N° 136 de 2004 del Ministerio de Salud que aprueba su Reglamento Orgénico; el
Decreto Supremo N° 51 de 2018 del Ministerio de Salud, la Resoluciéon N° 7 de 2019 emanada
de la Contraloria General de la Republica, y en uso de mis facultades legales dicto la siguiente:

RESOLUCTION:

1.- APRUEBASE el convenio de fecha 27 de agosto de 2019 y su complemento de fecha 3 de
septiembre de 2019 celebrados entre la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Region de Los
Lagos y la I. Municipalidad de Los Muermos.

2.- IMPUTESE el gasto que irroga el convenio antes singularizado al item correspondiente de esta
Secretaria Regional Ministerial de Salud.

ANOTESE Y COMUNIQUESE, por prden de la Subsecretaria de Salud Pablica

AL MINISTERIAL DE SALUD
REGION DE LOS LAGOS

a de Salud Publica

- 1. Minicipalidad de Los Muermos

- Departamento de Administraciéon y Finanzas
- Departamento de salud de las Poblaciones

- Departamento de Asesoria Juridica

- Oficina de Partes/ Archivo

- Res. Interna N°© 139/2019




Ministerio de
Selud

Gobierno de Chile

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
DIVISION JURIDICA

CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2019-2021
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE LOS LAGOS
Y
LA I. MUNICIPALIDAD DELOS MUERMOS

En Puerto Montt a 27 de Agosto de 2019, entre la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Region de
Los Lagos, representada por su SEREMI dofia Scarlett Molt Heise, cédula nacional de identidad N2
13.319.449-5, ambos domiciliados en calle Avda. Décima Region N2 480, tercer piso anexo Edificio
Intendencia,de la ciudad de Puerto Montt, en adelante “La Seremi”, por una parte, y la llustre Municipalidad
de Los Muermos, persona juridica de derecho publico, R.U.T. N2 69.220.800-5, representada por su Alcalde
don Emilio Rafael Gonzalez Burgos, cédula nacional de identidad N° 8.424,799-5, ambos domiciliados en
calle Antonio Varas N2 498, de la ciudad de Los Muermos, en adelante “La Municipalidad”, por la otra, se ha
acordado celebrar un convenio tendiente a implementar acciones de promocidn de salud insertas en el Plan
Trienal de Promocidn de Salud; que consta de las siguientes cldusulas:

ANTECEDENTES:

En el marco de las politicas y prioridades de salud que reconocen la influencia de los estilos de vida y del
entorno en la salud de las comunidades, y considerando que la Promocién de Salud es una funcién esencial
de salud publica, los municipios implementan estrategias y actividades para potenciar los factores
protectores de la salud en coherencia con las politicas publicas de salud destinadas a construir comunidades
saludables y con la estrategia nacional de salud para el cumplimiento de objetivos sanitarios de la década

2011-2020.

PRIMERO: OBJETIVO

El Ministerio de Salud, ha elaborado el programa de Promocién de la Salud, en el que se enmarca la
estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables, cuyo objetivo es fortalecer el rol de Municipio,
como actor estratégico para mejorar los resultados en salud y la calidad de vida de la poblacién en conjunto
con la comunidad e intersector. Apunta a identificar las causas de las causas de los problemas de salud en
los territorios, con metodologias ajustadas para trabajar con una visién territorial, pertinente, participativa,
integral, sectorial e intersectorial, sobre las inequidades e instalar un plan estratégico en el espacio local,
con un modelo de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad. Dicho Plan estratégico, en
adelante “Plan Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021”, que se constituye como el instrumento de
gestion de la estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables, busca implementar, entre otras
medidas, la generacién de politicas locales que promuevan la creacién de entornos saludables para

incentivar la préctica de actividad fisica y la alimentacion saludable. Para este efecto entre la Seremi Yy la o




Municipalidad se establecen los siguientes compromisos relacionados con los objetivos establecidos en la
estrategia Municipios, Comunas y Comunidades Saludables del Programa de Promocidn de la Salud.

SEGUNDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Durante la ejecucién del convenio, las partes se comprometen a cumplir las siguientes obligaciones:

A) DE LA MUNICIPALIDAD:

1

Ejecutar el Plan Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021, incorporado en la
planificacién contemplada en el médulo de promocién de la salud del sistema
Modernizacién de la Informacién Digital de la Autoridad Sanitaria (MIDAS) del Ministerio
de Salud.

Dicho instrumento digital serd considerado el Gnico medio oficial para la planificacidn,
ejecucion, seguimiento, evaluacién y comunicacién del Plan.

Para los efectos de cumplir en tiempo y forma con las obligaciones que emanan del
presente convenio, la Municipalidad se compromete a disponer de al menos 22 horas
semanales efectivas de un funcionario encargado de Promocién de la Salud que seran de
costo de la Municipalidad, no formando parte de los recursos entregados por este
convenio, y las horas de recurso humano necesario para las funciones de finanzas que
apoyen en los procesos y faciliten el cumplimiento de las actividades. Dada la funcién
estratégicaque tiene el funcionario encargado de Promocién de la Salud para relevar la
funcién municipal en calidad de vida y desarrollo, la Municipalidad deberd tomar las
medidas necesarias que resguarden la funcién local de Promocidn de la Salud, facilitando
la continuidad funcionaria, y capacitacién dictada por el Ministerio de Salud a quienes
realicen las tareas de gestor local.

Iniciar las gestiones preparatorias para comenzar la ejecucién del Plan Trienal de
Promocién de la Salud 2019-2021 a mas tardar dentro de los 15 dias habiles, contados
desde el traspaso de los recursos.

Emitir un comprobante de ingreso de los fondos recibidos por parte de la Seremi dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a su recepcion. Dichos recursos deben ser
ingresados al presupuesto de la Municipalidad.

Rendir cuenta mensualmente a la Seremi, sobre el uso y destino de los recursos recibidos,
en los términos previsto en la resolucién N30, de 2015, de la Contraloria General de la
Republica y demds normas vigentes o que en el futuro se dicten sobre la materia. El
informe mensual referido deberd ajustarse al formulario tipo contenido en el Anexo N2 5,
“Rendicién de cuentas”, de las Orientaciones para elaborar Planes Trienales de promocién
de la Salud, que se entienden formar parte integrante del presente convenio para todos
los efectos legales.

Dicha rendicién debera realizarse en formato papel a través de la oficina de partes de la

Seremi y debera sefialar, a lo menos el saldo inicial de los recursos disponibles, el montg==

de los egresos realizados, el detalle de estos, el saldo disponible para el mes siguiente A




rendiciones deberdn adjuntar copia de la documentacién que justifique las operaciones
realizadas y que acredite el cumplimiento de las leyes tributarias, de ejecucién
Presupuestaria y de cualquier otro que exijan los reglamentos o leyes especiales sobre la
materia.

Todo lo anterior se entiende sin perjuicio de las demas normas sobre rendicién de cuentas
que los organismos receptores deban cumplir ante la Contraloria General de la Republica.

7. Obligacién de Reintegro. Existird obligacién, por parte de la Municipalidad, de reintegrar
los fondos transferidos cuando:

a) Existan saldos no utilizados, gastos rechazados o gastos no rendidos al momento de vencer
el plazo para la ejecucién de las actividades del presente convenio o en caso de su término
anticipado.

b) Los recursos hayan sido destinados a fines distintos a los establecidos en las actividades
definidas en el “Plan Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021” o ellos no hayan sido
rendidos con los respectivos documentos de respaldo.

¢) La Municipalidad no hubiese subsanado las observaciones al informe mensual, de acuerdo
alo sefialado en el N2 5 de la presente cldusula.

8. La determinacién de los eventuales fondos a reintegrar, se realizard una vez emitido el
Informe final de Actividades y Gastos o el informe emitido al dar término anticipado al
convenio, segun lo dispuesto en la cldusula séptima de éste. En caso de proceder el
reintegro de los recursos transferidos en virtud de lo establecido en los literales anteriores,
este deberd efectuarse dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la recepcion en la
Municipalidad de la comunicacién efectuada por la Seremi para tal efecto.

9. Conservar la documentacion constitutiva de las rendiciones de cuentas en la forma y lugar
sefialados por la Resolucion N230, de 2015 de la Contraloria General de la Republica y
demas normas vigentes pertinentes y mantenerla permanentemente a disposicién de los
supervisores de la Seremi y de la Contraloria General de la Republica.

10. Incorporar el logo del Ministerio de Salud en todas las actividades y productos
relacionados con este convenio.

11. Presentar un Informe Final de Actividades y Gastos anual, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes al plazo de que dispone la Municipalidad para realizar las actividades de
las que trata el presente convenio. El Informe debera detallar el uso y destino de los
recursos recibidos y el grado de cumplimiento de los objetivos y actividades sefialados en
los numerales tercero y cuarto precedentes.

12. Los gastos que se rindan deben estar en el marco de las siguientes consideraciones:




b)

c)

d)

aceptard la contratacién a honorarios o compra de servicios para monitores u otro profesional
para la realizacién de actividades especificas, como por ejemplo: talleres deportivos,
capacitacion para la venta de los productos de pequefios agricultores, entre otros.

No se aceptaran gastos correspondientes a alcohol, tabaco, alimentos altos en nutrientes
criticos (calorias, azicares, sodio vy grasas) u otro item que esté fuera de la linea de vida
saludable.

No se pagaran gastos por conceptos de combustibles, ni suministros automotrices. Si se
autoriza la contratacion de buses para el transporte de beneficiarios directos del plan, sin
embargo, el traslado de funcionarios se asume como cargo de la municipalidad.

Las compras de bienes inventariables deberdn quedar registradas en el inventario municipal.

La adquisicién de bienes que tengan como finalidad servir como premio o incentivo a personas
que participen de las actividades del Plan Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021, deben
estar contempladas en la planificacién inicial de las actividades y por ende validada por los
técnicos de la Seremi.

13. Los recursos no utilizados anualmente podran ser incorporados como saldo inicial de caja
del afio siguiente con reprogramacién de actividades, en caso contrario, deberé reintegrar
los montos no utilizados.

B) DE LA SEREMI

1. La Seremi transferird a la Municipalidad, al término de los tres afos, un monto total de
hasta $25.290.159 (Veinticinco millones doscientos noventa mil ciento cincuenta Y nueve
pesos), el cual traspasard en cuotas anuales, siempre que los correspondientes
presupuestos anuales de la Subsecretaria de Salud Publica y el programa de la Direccién de
Presupuestos consulten fondos suficientes para ello.

Los recursos transferidos se incorporaran al presupuesto de la Municipalidad.

2. Durante el afio 2019, en atencidn a los recursos disponibles en el presupuesto de la
Subsecretaria de Salud Publica, la transferencia que se realizara serd de hasta $8.430.053
(Ocho millones cuatrocientos treinta mil cincuenta y tres pesos), siempre que se encuentre
totalmente tramitado el Gltimo de los actos administrativos que apruebe el presente
convenio.

Desde la fecha de total tramitacién de la resolucién aprobatoria de este convenio y en un
plazo méximo de cinco (5) dias habiles, la Seremi se compromete a efectuar el traspaso de
fondos indicados en el pérrafo anterior a la Municipalidad compareciente.

3. La segunda cuota para el afio 2020 serd de $8.430.053 (Ocho millones cuatrocientos
treinta mil cincuenta y tres pesos) y la tercera cuota para el afio 2021 serd de $8.430.053
(Ocho millones cuatrocientos treinta mil cincuenta y tres pesos), que seran transferidos

durante el primer trimestre de cada afio, posterior a la aceptacién del Informe Final dg~ "IN

Actividades y Gastos anual, seguin disponibilidad presupuestaria.




Sin perjuicio de lo anterior mediante un complemento a este convenio podran modificarse
anualmente los montos a transferir a la Municipalidad en conformidad con el mismo, los
resultados esperados que éste incluye y los demas ajustes que sea necesario introducirles
€N su operacion, mientras no sean contrarias a la normativa vigente, ni a las Orientaciones
para elaborar Planes Trienales de promocién de la Salud.

4. La Seremi revisard el Informe Final de Actividades y Gastos anual dentro del plazo de
quince (15) dias habiles contados desde su recepcién y podra aprobarlo, rechazarlo,
formular observaciones o requerir aclaraciones. En caso de tener observacién o requerir
aclaraciones respecto del Informe Final de Actividades y Gastos anual, estas deberan
notificarse a la Municipalidad dentro de los cinco (5) dias héabiles siguientes al término de
su revision. La Municipalidad tendra un plazo de quince (15) dias habiles contados desde la
recepcién de las observaciones o solicitud de aclaraciones, para realizar las correcciones u
aclaraciones pertinentes y entregarlas a la Seremi, la que deber4 revisarlas dentro de los
cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de su recepcién.

5. Asimismo, la Seremi emitira su conformidad al Informe Final de Actividades y Gastos anual
conjuntamente con la aprobacidn de la rendicién de cuentas de la totalidad de los recursos
anuales transferidos, comunicando mediante Oficio dicha conformidad y aprobacién a la
Municipalidad, dentro del mismo plazo sefialado precedentemente.

6. Revisar los informes y rendiciones que, en virtud del presente convenio la Municipalidad
deba presentar a la Seremi y, cuando corresponda aprobar, observar o rechazar los gastos
ejecutados.

7. Apoyar técnicamente a la Municipalidad en el desarrollo de los objetivos y actividades
establecidos en el presente convenio.

8. La Seremi deberd informar anualmente al Municipio aquellos casos en que existan gastos
rechazados o gastos no rendidos al momento de enviar el Informe Final de Actividades y
Gastos anual para la ejecucion de las actividades anuales del presente convenio.

C) DE AMBAS PARTES

1. Las partes tendrdn la obligacién de mantener disponible un registro con la documentacién
técnica que se genere a propdsito de la implementacién del presente convenio.

TERCERO:DEL MONITOREO

La Seremi realizard un monitoreo técnico intermedio que incluye una evaluacién del cumplimiento de las
actividades programadas hasta el 31 de agosto del primer afio y hasta el 30 de junio para el segundo y tercer
afio. Este monitoreo estara a cargo del drea o unidad encargada de promocién de la salud y se realizara
durante el mes de septiembre del primer afio y durante julio para el segundo y tercer afio.

La Seremi realizard un monitoreo financiero mensual que incluye la revisién de la rendicién de cuenta de las
operaciones, que deberd entregar la Municipalidad mensualmente, verificando el cumplimiento de los
gastos informados que corresponden a las actividades comprometidas en el Plan Trienal de Promocion de g




cargo del drea de desarrollo institucional o finanzas y se realizaré dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la recepcién de la rendicién de cuentas respectiva.

CUARTO: Al 30 de Diciembre de cada afio, la Municipalidad enviard a la Seremi, un informe, con sus
respectivos verificadores respecto de las actividades realizadas con corte al 15 de diciembre, el cual deberd
contener lo siguiente:

1. Avances en el cumplimiento de los resultados esperados, medido a través de los indicadores
establecidos en el Plan Trienal de Promocién de la Salud.
Porcentaje de cumplimiento de actividades anuales planificadas.
Evaluacién cualitativa de las actividades anuales planificadas
Resultados de la aplicacién anual de Encuesta de Entornos y Habitos Saludables
Porcentaje de ejecucidn financiera

AR

Asimismo, la Municipalidad informard a la Seremi, de toda circunstancia de que afecte el desarrollo y
cumplimiento del Plan Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021. La Municipalidad se obliga a informar de
estos hechos dentro del plazo de 30 dias corridos desde su ocurrencia.

QUINTO: DEL CIERRE

La Seremi realizard un cierre anual que contempla una evaluacién técnica con base en la rendicién financiera
anual final. La documentacion de respaldo tiene plazo de entrega los primeros 15 dias del mes siguiente al
cierre cada afio y podra aprobarlo, rechazarlo, formular observaciones o requerir aclaraciones.

SEXTO: En atencidn a que las planificaciones estratégicas materia de este convenio se extienden hasta el
afio 2021. Las metas a cumplir son las siguientes:

1. Al menos el 30% de cumplimiento de las actividades proyectadas del primer afio a diciembre de
2019, 70% de cumplimiento de las actividades programadas del segundo afio a diciembre de 2020 y
90% de cumplimiento de las actividades planeadas del tercer afio a diciembre de 2021.

2. Cumplir con el registro de la ejecucién del Plan Trienal en el sistema MIDAS.
3. Aplicacién anual de la Encuesta de Entornos y Habitos Saludables.

4. Realizar evaluacién anual de resultados esperados en base a la aplicacién de instrumentos
estipulados en el Plan que permitan dimensionar el avance en el cumplimiento de indicadores

planteados en el Plan.

SEPTIMO: En caso de incumplimiento de cualquiera de las metas estipuladas en la cldusula anterior, la
Seremi podrd poner término anticipado al convenio y ademads solicitar el reintegro de los recursos
asignados, en todo o parte dependiendo de lo que se constate como debidamente ejecutado conforme al
método de rendicion establecido en el presente convenio. En caso de término anticipado del convenio, la
Municipalidad debera presentar el Informe Final de Actividades y Gastos dentro de los quince (15) dias
hdbiles posteriores a la comunicacién del término del mismo, en conjunto con el reintegro de los fondos.

OCTAVO: En caso de incumplimiento financiero se re liquidardn los montos convenidos con la
Municipalidad, a fin de redistribuirlos en otras Municipalidades del pais, de acuerdo a la siguiente tabla:
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Porcentajes de rebaja seguin incumplimiento financiero:

Porcentaje de ejecucidn financiera Monto a rebajar

Evaluacién del primer | Por tratarse de la etapa inicial y con el fin de [ 0% de la cuota del
afio del Plan favorecer las inversiones en infraestructura no se segundo afio
realizard rebaja.

Evaluacién del | Mayor o igual a 70% de ejecucién financiera | 0%
segundo afio del Plan (considerando la incorporacién del saldo inicial)

Menor a 70% de ejecucion financiera (considerando | 50% de la cuota del tercer
la incorporacién del saldo inicial) afo

NOVENO: Cualquier modificacién al Plan Trienal de Promocién de la Salud 2019-2021, que es parte
integrante del presente Convenio, deberd materializarse a través de una Resolucién Exenta que dicta la
SEREMI, fundamentada en una solicitud previa y formalizada por el Alcalde de la Municipalidad respectiva.

DECIMO: El presente convenio tendrd vigencia hasta el 31 de diciembre del 2021, salvo que el convenio
termine anticipadamente por incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en él, o su ejecucién se
desvie de los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo o que las partes decidan ponerle termino por
motivos fundados.

UNDECIMO: El nombramiento del Secretario Regional Ministerial de Salud emana del Decreto Supremo
Ne51, del Ministerio de Salud. Y la personeria del alcalde don Emilio Rafael Gonzalez Burgos, para
representar a la llustre Municipalidad de Los Muermos, consta en el decreto alcaldicio N23170, de fecha 07-
12-2016.

DUODECIMO: El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y data, quedando uno en
poder de la Municipalidad y tres en poder de la Seremi, debiendo remitirse uno de estos Ultimos al
Ministerio de Salud.
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— SR. EMILIO RAFAEL ZALEZ BURGOS

GION DE LOS LAGOS. ALCALDE I. MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS

Por orden de la Subsecretaria de Salud Publica



Ministerio de
A

MINISTERIO DE SALUD
SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
DIVISION JURIDICA

COMPLEMENTA CONVENIO PROMOCION DE LA SALUD 2019-2021
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD DE LA REGION DE LOS LAGOS
Y
LA 1. MUNICIPALIDAD DE LOS MUERMOS

En Puerto Montt a 3 de septiembre de 2019, entre la Secretaria Regional Ministerial de Salud de la Regién
de Los Lagos, representada por su SEREMI dofia Scarlett Molt Heise, cédula nacional de identidad N
13.319.449-5, ambos domiciliados en calle Avda. Décima Regién N2 480 de la ciudad de Puerto Montt, en
adelante “La Seremi”, por una parte, y la llustre Municipalidad de Los Muermos, persona juridica de
derecho publico, R.U.T. N269.220.800-5, representada por su Alcalde don Emilio Rafael Gonzalez Burgos
cédula nacional de identidad N°8.424.799-5, ambos domiciliados en calle Antonio Varas N° 498, de la ciudad
de Los Muermos, en adelante “La Municipalidad”, por la otra, se ha acordado complementar el convenio
celebrado el dia 27 de agosto de 2019 referido a implementar acciones de promocién de salud insertas en el
Plan Trienal de Promocién de Salud; en virtud de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Con fecha 29 de agosto de 2019 en virtud del Ord. B 31/N° 3951 del Ministerio de Salud, se
informé que se aprobd un incremento de recursos para el Programa Promocién de la Salud en M$
3.500.000. Dichos recursos fueron solicitados con el propdsito de cubrir la brecha de financiamiento del
componente de instalacion y habilitacion de espacios publicos para la vida saludable, mediante el cual se
podran generar mejoras sustanciales al entorno fisico de las comunas, otorgando condiciones que faciliten
mejores opciones de vida. De esa forma se complementan marcos regionales informados en el ORD B31/N°
3373 de fecha 23 de julio de 2019 del Ministerio de Salud.

SEGUNDO: Que el monto adicional se distribuyé entre las comunas de acuerdo a la informacién obtenida de
plataforma MIDAS de la planificacion inicial realizada por las 326 comunas con Planes validados por las
Secretaria Regionales Ministeriales de Salud en mayo y junio de 2019 y factores que se singularizaron en el

oficio referido.

TERCERO: Que por lo anterior, las partes individualizadas complementan el convenio suscrito con fecha 27
de agosto de 2019 en el sentido que la Secretaria Regional Ministerial de Salud transferird a la
Municipalidad, para el afio 2019, la suma adicional de $5.643.709, (Cinco millones seiscientos cuarenta y
tres mil setecientos nueve pesos), por lo que totaliza para el afio 2019, un aporte para el programa de
promocidn de la salud de $14.073.762, (Catorce millones setenta y tres mil setecientos sesenta y dos pesos)
de acuerdo a las condiciones sefialados en el Ord. B 31/N° 3951 del Ministerio de Salud, el cual las partes

declaran conocer.

es acuerdan que se mantiene vigente el convenio celebrado el 27 de agosto de 2019 en
o modificado por el presente instrumento.

CUARTO: Las-pg
todas sus partes én lo

ZALEZ BURGOS.
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